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Grundlagen der Bewertung und Vorgehensweise (insb. Raster)

Bewer-

tung

Auswahl

Vorberei-

tung

Vier Schritte in enger Abstimmung mit SMR, SMEKUL, LfULG

LES Auswahlprozess 2023-2027

Zwischenbewertung der LES (LES Abgabe 14.01.)
Kapitel 1 bis 3 + X 
Synchronisierung, interner Workshop, schriftliche 
Rückmeldungen (bis 12.03.)
Erläuterung mit den Bewerberregionen (Online-Termine)

Endbewertung der LES (LES Abgabe 30.06.)
Bewertung aller Kapitel, Synchronisierung (insb. Kapitel 4ff)
Bewertungsbericht, Ranking, Nachbesserungen (bis 01.11.)

Verteidigung der Bewertung vor dem Auswahlausschuss (Nov/Dez)
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Dr. S. Elbe

Projektteam

Dr. J. Elbe K. EggeDipl.-Ing. 
agr. D. 
Schubert

LES Auswahlprozess 2023-2027

Dr. K. Bäumer

Projektleitung Eingangsbewertung
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Das Bewertungsraster strukturiert Kriterien und Anforderungen, um eine einfache 
Handhabung und gute Vergleichbarkeit der LES zu erlauben. 

Das Bewertungsraster wird für jede LES ausgefüllt und umfasst 
Übersicht zu zentralen Aspekten, Besonderheiten, Stärken/Schwächen der 
LES auf Seite 1
Übersicht zur Bepunktung und Gewichtung nach Kategorien auf Seite 2
Details zur Bewertung der der Qualitätskriterien und Prüfung der 
Anforderungen auf den Folgeseiten

Im Ergebnis liefert das Bewertungsraster eine transparente Dokumentation der 
(Vor-) Bewertung und ist damit Basis für die Beratung/Nachbesserungen und für 
die Arbeit des Auswahlgremiums.

LES Auswahlprozess 2023-2027

Aufbau der Auswahlkriterien
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Ausgangspunkt zur Erstellung des Bewertungsrasters sind die Vorgaben des 
SMR gemäß Leistungsbeschreibung LES. 

Formale Anforderungen → vgl. Kap. 3 
Mindestanforderungen an die LES → vgl. Kap. 5
Qualitative Anforderungen → vgl. Kap. 5 
Weitere Hinweise zur Erstellung im Rahmen der vorgegeben Gliederung  

Aufbau entlang der LES-Kapitelstruktur in 7 Kategorien
LEADER-Gebiet und regionale Analyse
Regionale Entwicklungsziele und LEADER-Strategie
Umsetzung der Handlungsfelder im Aktionsplan
Projektauswahlverfahren
LAG und Entscheidungsgremium
Monitoring und Evaluierung
Vernetzung, Öffentlichkeitsarbeit
Optional: Bewerbung als FLAG

LES Auswahlprozess 2023-2027

Aufbau der Auswahlkriterien
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Wir freuen uns 

auf Ihre LES!

elbe@sprintconsult.de 

www.sprintconsult.de

SPRINT  

wissenschaftliche Politkberatung PartG

An der Meierei 15 

64287 Darmstadt 

E-Mail: info@sprintconsult.de

Internet: www.sprintconsult.de


